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Toimintasuunnitelma 2023

Toiminnan kehittäminen vuodelle 2023

- ÅA:n ja TY:n opiskelijoiden välisen yhteisöllisyyden parantaminen
- Yhteistyön lisääminen muiden ÅA:n ja TY:n luonnontieteellisten järjestöjen kanssa
- Jatketaan koulutus- ja sosiaalipoliittista kehitystyötä
- Kehitetään ympäristötietoista toimintaa
- Alumnitoiminnan kehittäminen
- Yritysyhteistyön ylläpitäminen
- Pultereiden näkyvyyden ylläpitäminen

1. Yleistä

Pulterit ry (myöhemmin Pulterit tai yhdistys) on vuonna 1960 perustettu Turun yliopiston
(myöhemmin TY) ja Åbo Akademin (myöhemmin ÅA) geologian opiskelijoiden yhteinen
ainejärjestö. Yhdistys on Turun yliopiston ylioppilaskunnan (myöhemmin TYY) ja Åbo
Akademi Studentkåren (myöhemmin ÅAS) alayhdistys sekä Turun yliopiston
matemaattis-luonnontieteellisen tiedekunnan opiskelijajärjestöjen etu- ja yhteistyöjärjestö
Hybridi Turku ry:n (myöhemmin Hybridi) jäsen. Yhdistys toimii jäsentensä yhteisten etujen
valvojana, ja järjestää jäsenilleen monipuolista toimintaa yhteishengen ja viihtyvyyden
parantamiseksi.

2. Hallitus ja toimihenkilöt

Hallitus on yhdistyksen toimeenpaneva elin ja se kokoontuu säännöllisesti vähintään kaksi
kertaa kuukaudessa, syyskuun ja toukokuun välisenä aikana. Kesällä kokouksia järjestetään
tarpeen mukaan. Hallituksen jäsenet ja toimihenkilöt osallistuvat aktiivisesti TYYn ja ÅAS:n
koulutustilaisuuksiin. Toiminnan jatkumisesta pidetään huolta uusien toimijoiden
rekrytoinnilla ja opastuksella. Uusi hallitus valitaan aina vuodeksi eteenpäin yhdistyksen
sääntömääräisessä syyskokouksessa. Hallituksen jäsenet valitaan tarvittaessa äänestämällä ja
kaikilla yhdistyksen jäsenillä on äänioikeus.

Hallituksen lisäksi valitaan toimihenkilöitä tarpeen mukaan. Toimihenkilöillä ei ole
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äänivaltaa hallituksen kokouksissa äänestettäessä.

Hallitus voi halutessaan perustaa toimikuntia eri tarkoituksiin, kuten laulukirjan uudistusta tai
muita projekteja varten.

3. Edunvalvonta

3.1. Koulutuspolitiikka

Hallitus ja hallinnon opiskelijaedustajat toimivat aktiivisesti mukana edunvalvonnassa ja
kehitystyössä. Opiskeluihin liittyvää kehitystyötä tehdään yhdessä myös geologian osastojen
henkilökuntien kanssa. Hallituksen jäsenet toimivat yhteyshenkilönä jäsenten ja
henkilökunnan välillä. Syyskokouksessa pyritään valitsemaan koulutus- ja sosiaalipolitiikan
vastaavat kummastakin yliopistosta ajamaan sekä ÅA:n että TY:n geologian opiskelijoiden
koulutus- ja sosiaalipoliittisia asioita. TY:n koulutuspolitiikan vastaava on myös maantieteen
ja geologian laitoksen koulutuksen kehittämistoimikunnan jäsen. Tapaamisia on noin kaksi
kertaa lukukaudessa.

Jäseniä tiedotetaan aktiivisesti kuukausittain tai tarpeen mukaan koulutuspolitiikkaan
liittyvissä asioissa. Pulterit järjestää kaksi kertaa vuodessa opiskelijoille
keskustelutapahtuman, jossa opiskelijat pääsevät matalalla kynnyksellä juttelemaan
opintoihin liittyvistä ongelmista ja antamaan suullista palautetta. Pulterit järjestää myös
kerran lukuvuodessa palautetilaisuuden henkilökunnan kanssa, joissa keskustellaan
opintoihin liittyvistä palautteista. Koulutus- ja sosiaalipolitiikan vastaavat luovat
jäsenkyselyn syksyllä.

Pulterit pyrkii järjestämään pari kertaa lukukaudessa yhteistyössä TY:n
matemaattis-luonnontieteellisen tiedekunnan opinto-ohjaajan kanssa Pulterimaanantaita.

Pulterit ylläpitää tenttiarkistoa ja päivittää arkistoa tarvittaessa. Tenttiarkisto on saatavilla
fyysisesti opiskelijoiden tiloissa sekä sähköisesti. Sähköinen tenttiarkisto löytyy nettisivuilta
tai Qr-koodina opiskelijoiden tiloista.

Yhdistys kehittää koulutuspolitiikkaa järjestämällä esimerkiksi pääsykoekahvitukset,
Geoparkki-opintopiirejä tai muita koulutuspolitiikkaan liittyvää toimintaa.

3.2. Sosiaalipolitiikka

Pulterit järjestää toimintaa, jonka tavoitteena on edistää yhdistyksen yhdenvertaisuutta sekä
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opiskelijoiden hyvinvointia. Yhdistyksen tavoite on luoda miellyttävä ilmapiiri, kehittää
yhteisöllisyyttä erityisesti TY:n ja ÅA:n opiskelijoiden välillä sekä madaltaa kynnystä
opiskelijoiden ja hallituksen välillä. Syyskokouksessa pyritään valitsemaan koulutus- ja
sosiaalipolitiikan vastaavat kummastakin yliopistosta ajamaan ÅA:n ja TY:n opiskelijoiden
sosiaalipolitiikkaa. Sosiaalipolitiikan vastaavat toimivat myös yhdistyksen virallisina
häirintäyhdyshenkilöinä. Yhdistyksen tapahtumissa on nimetty yksi tai useampi
häirintäyhdyshenkilö, joista tiedotetaan tapahtuman yhteydessä.

Yhdenvertaisuussuunnitelma on yhdenvertaisuuden edistämisen ja ylläpitämisen työkalu.
Suunnitelman tavoitteena on, että jokaisella jäsenellä olisi yhtäläiset mahdollisuudet
osallistua Pulterien toimintaan sekä geologian opetukseen. Yhdenvertaisuussuunnitelmaa
ylläpidetään hallituksen toimesta vuoden ympäri ja puututaan ongelmakohtiin välittömästi.
Yhdenvertaisuussuunnitelma löytyy fyysisesti opiskelijoiden saatavilla ilmoitustaululta.
Yhdenvertaisuussuunnitelma on saatavilla sekä suomeksi että ruotsiksi.

Jäseniä tiedotetaan aktiivisesti kuukausittain tai tarpeen mukaan sosiaalipolitiikkaan
liittyvistä asioista. Pulterit pyytää jäseniltään palautetta aktiivisesti lukukauden aikana sekä
hallituksen toiminnasta että tapahtumista. Palautteet käydään läpi anonyymisti hallituksen
kokouksessa. Opiskelijoiden tiloista ilmoitustaulun edestä löytyy fyysinen palautelaatikko,
johon jäsenistö voi jättää anonyymisti palautteita tai muita terveisiä ja toiveita. Lisäksi
palautelomake löytyy sähköisenä versiona, jonka Qr-koodi on saatavilla opiskelijoiden
tiloista. Sähköinen palautelomake on myös saatavilla yhdistyksen nettisivuilla. Koulutus- ja
sosiaalipolitiikan vastaavat luovat jäsenkyselyn syksyllä.

Yhdistys pyrkii edistämään ÅA:n ja TY:n henkilökunnan ja opiskelijoiden yhteishenkeä
esimerkiksi yhteisillä kahvihetkillä.

4. Tiedotus

Yhdistyksen tiedotuksen hoitavat tiedotusvastaavat. Yhdistyksen sähköpostilista on
pulterit@lists.utu.fi, mihin välitetään ainejärjestön tiedotuskoosteet yliopistokohtaisista
viesteistä ja tulevista tapahtumista. Myös kokouskutsut ja pöytäkirjat lähetetään tälle listalle.
Sähköpostilistan lisäksi tiedotuksia välitetään WhatsApp-ryhmään sekä sosiaalisessa
mediassa, pääsääntöisesti Instagramissa. Yhdistyksellä on myös oma Facebook-sivu sekä
suljettu Facebook-ryhmä. Yhdistyksen viestintä tehdään suomeksi ja ruotsiksi.

Pultereilla on myös Google-kalenteri, jota pidetään aktiivisesti ajan tasalla. Google-kalenteri
löytyy nettisivun lisäksi opiskelijoiden tiloista Qr-koodilla. Kuka tahansa voi liittää
kalenterin omaan sähköiseen kalenteriinsa. Pultereilla on lisäksi seinäkalenteri Geotalon 4.
kerroksen ilmoitustaululla.
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Yhdistyksellä on nettisivut www.pulterit.utu.fi suomeksi, ruotsiksi sekä englanniksi.
Nettisivut ovat pääasiallisesti ainejärjestön webmasterien vastuulla ja niitä kehitetään tarpeen
mukaan. Sihteeri lähettää pöytäkirjat myös sähköpostilistoille jäsenten luettavaksi.

5. Talous

Yhdistyksen taloutta hoitaa yhdistyksen taloudenhoitaja. Taloudenhoitaja pitää huolta
yhdistyksen taloudesta yhdessä muun hallituksen kanssa. Hallitus ylläpitää yhdistyksen
taloudellista tilannetta valvomalla rahankäyttöä huolellisesti. Yhdistyksellä on käytössään
iZettle korttimaksuja varten. Yhdistyksellä on käytössään sähköinen kirjanpito.

Yhdistyksellä on käyttötilin lisäksi sponsoritili, jonka kautta hoidetaan ekskursioihin,
vuosijuhliin ja haalareiden hankitaan liittyvät raha-asiat.

Yhdistys rahoittaa toimintaansa seuraavasti:

- Ylläpitämällä jäsenmaksuja
- Järjestämällä pääsymaksullisia tapahtumia
- Myymällä yhdistyksen omia tuotteita
- Hakemalla TYY:lta ja ÅAS:lta toiminta-avustusta sekä mahdollisesti projekti- ja

erillisavustuksia
- Ylläpitämällä yrityssponsorisopimuksia rahoittamaan yhdistyksen toimintaa ja

erilaisia projekteja.

6. Yritysyhteistyö

Yhdistyksen syyskokouksessa valitaan yksi tai kaksi yritysyhteistyövastaavaa.
Yritysyhteistyövastaava on vastuussa yhdistyksen ja yritysten välisistä suhteista.

Yhdistyksen tavoitteena on tiivistää yhdistyksen ja yrityksen välisiä yrityssuhteita sekä
kaventaa jäsenten ja työelämän välistä kuilua. Yhdistys pyrkii parantamaan jäsenten
tietoisuutta geologian alan työmahdollisuuksista ja myös lisäämään useampien alan
toimijoiden tietoisuutta yhdistyksestä. Tavoitteena on luoda uusia yhteistyösuhteita ja
säilyttää jatkuvuus jo entuudestaan olevissa sopimuksissa. Jokaisen rahallisen yhteistyön
yhteydessä laaditaan yhteistyösopimukset, jotka allekirjoittavat nimenkirjoitusoikeudelliset
hallituksen jäsenet.

Yhdistys mahdollistaa yritysvierailuja ja muita yritystapahtumia. Yhdistys ylläpitää
yrityssuhteiden kehittämistä jatkamalla vuonna 2022 perustettua Geotalon yritys- ja
rekrypäivää, jonka järjestämisessä myös henkilökunta on aktiivisesti mukana.
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Yritysyhteistyövastaava osallistuu haalarisponsorien hankintaan yhdessä ensimmäisen
vuoden opiskelijoiden kanssa.

7. Yhteistyö järjestöjen kanssa

Yhdistys ylläpitää suhteita TYYn ja sen alaisten järjestöjen kanssa. Lisäksi yhdistys ylläpitää
ja kehittää suhteita ÅAS:n sekä sen alaisten järjestöjen kanssa. Tiivistä yhteydenpitoa
jatketaan myös muihin geologian opiskelijoiden ainejärjestöihin, Vasara ry:een sekä Nikoli
ry:een. Yhdistys jakaa toimistonsa ja tilansa Vare ry:n kanssa, joten yhteistyötä heidän
kanssaan tulee ylläpitää. Yhdistyksellä on myös vahvat suhteet Hybridiin ja sen jäsen- ja
kannatusjärjestöihin. Pulterit pyrkii saamaan vähintään yhden edustajajäsenen, jonka kautta
yhteydenpito hoidetaan Hybridin kanssa.

Luonnon-, ympäristö- ja metsätieteilijöiden ammattiliiton Loimu ry:n
opiskelijapaikallisyhdistyksessä, Loimun Opiskelijat - Turku ry:ssä (myöhemmin
LoimuTKU) Pulterit pyrkii saamaan vähintään yhden edustajajäsenen, jonka kautta
yhteydenpito hoidetaan alan ammattiliittoon. Turun kampuksella teemme yhteistyötä
LoimuTKU:n kanssa, jonka tehtävänä on järjestää ja koordinoida Loimun
opiskelijatapahtumia, työelämäneuvontaa ja toimintaa sekä suorittaa jäsenrekrytointia.
Solmimme myös LoimuTKU:n kanssa vuosittain yhteistyösopimuksen.

8. Vapaa-ajan toiminta

Yhdistyksen viihtyvyyden ja yhteisöllisyyden parantamiseksi, yhdistys järjestää jäsenilleen
monipuolista vapaa-ajan toimintaa. Yhdistyksen vapaa-ajan toiminnasta vastaa koko hallitus
sekä toimihenkilöt apuina.

KEVÄT:

Tammikuu:

- Hallituksenvaihtoilta
- Talviurheilupäivä / MM-kyykän harjoitukset
- Pultereiden glögikierros

Helmikuu:

- Leffa- tai peli-ilta
- Yritystapahtuma
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- Lajikokeilu

Maaliskuu:

- The Day of the Legendary Heroes 14 -sitsit ja bileet
- Kopo-ilta
- Yhteistyöbileet ainejärjestöjen kanssa
- Yhdistyksen kevätkokous

Huhtikuu:

- Pulterimökki sisältäen ÅA vs. TY jalkapallo-ottelun
- Vappuviikko

Toukokuu:

- Kevään kiitoslounas
- Pääsykoekahvitus
- Mahdollisuuksien mukaan kevätretki/-ekskursio/ulkoilupäivä

SYKSY:

Elokuu:

- TY:n ja ÅA:n orientaatioviikot
- Hallitus- ja ainejärjestöesittelyt

Syyskuu:

- Kastajaiset
- Ulkomaan ekskursio
- Pilttisitsit ja -bileet
- Vaihto-opiskeluseminaari

Lokakuu:

- Töörinkierros
- Leffa- tai peli-ilta
- Oulun Geologinen KaupunkiKartoitus
- Yritysvierailu

Marraskuu:
- Sitsit ja baaribileet
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- Yhdistyksen syyskokous
- Lajikokeilu
- Alumnitapahtuma

Joulukuu:

- Itä vs. Länsi -ottelu
- Pikkujoulut
- Kiitosilta

Yhdistyksellä on liikuntavastaava, joka järjestää toimintakauden aikana urheilutapahtumia,
kuten lajikokeiluita tai turnauksia.

9. Iskos

Pulterien oma lehti on nimeltään Iskos ja pyritään julkaisemaan kaksi kertaa lukuvuodessa.
Syyskokouksessa valitaan päätoimittaja ja toimittajat lehteä varten. Ainejärjestölehtiä
painetaan Geotalolle katseltavaksi ja lähetetään pdf-muodossa jäsenistölle sekä mahdollisille
yhteistyökumppaneille.

Syksyn numeroon tulee piltti- ja keltanokkaesittelyt ja kevään numeroon hallitusesittelyt.
Lisäksi lehteen painetaan tapahtumakertomuksia, ekskursiokertomuksia tai muuta sisältöä.
Sisällöstä vastaa päätoimittaja apunaan toimittajat. Iskos julkaistaan aina vappuun sekä
yhdistyksen pikkujouluihin mennessä.

10. Kansainvälinen toiminta

Yhdistys pyrkii nimeämään toimihenkilöksi kansainvälisyysvastaavan, joka on yhteydessä
kansainvälisten opiskelijoiden kanssa. Pidetään yllä jo muodostettuja suhteita ulkomaille
muun muassa osallistumalla joka toinen vuosi Tanskan Aarhusissa järjestettävään Geological
Student Symposiumiin. Toimitaan geologian vaihto-opiskelijoiden kanssa ja autetaan heitä
tutustumaan paikalliseen opiskelijakulttuuriin.

Yhdistys järjestää kerran vuodessa tai joka toinen vuosi vaihto-opiskeluseminaarin
vaihto-opiskelusta kiinnostuville jäsenille.

11. Alumnitoiminta
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Yhdistyksen alumnivastaava toimii linkkinä yhdistyksen ja alumnien välillä, sekä kehittää ja
ylläpitää alumnitoimintaa. Alumnivastaava on vastuussa Pulterien ja TY:n bio- ja
geotieteiden alumniyhdistys Jurassic ry:n välisestä suhteesta. Yhdistys toimii yhteistyössä
ÅA:n henkilökunnan kanssa liittyen ÅA:n geologian alumnitoimintaan.

Yhdistys järjestää yhden alumni-illan vuoden aikana. ÅA:n henkilökunta järjestää
alumni-illan joka toinen vuosi ja yhdistys on mukana auttamassa järjestelyissä.

Yhdistys ylläpitää uutta alumni-sähköpostilistaa, ja kartoittaa alumnejaan lisää tulevana
toimintakautena. Tärkein pyrkimys on saada alumneja mukaan enemmän toimintaan.

12. Uudet opiskelijat ja tuutorointi

Yhdistys on mukana opiskelijatuutoreiden rekrytoinnissa suosittelemalla tiedekunnalle
yhdistyksen näkökulmasta sopivat ehdokkaat. Yhdistyksen TY:n ja ÅA:n puolen
tuutorivastaavat toimivat linkkinä hallituksen ja tuutoreiden välillä sekä ovat aktiivisesti
mukana kehittämässä tuutoritoimintaa.

Hallitus osallistuu erityisesti TY:n ja ÅA:n uusien opiskelijoiden yhteisten tapahtumien
järjestämiseen, jotta saadaan turvattua myös yliopistorajat ylittävä opiskelijoiden
yhteisöllisyys. Samalla hallitus neuvoo yritysyhteistyövastaavan kanssa uusia opiskelijoita
heidän opiskelijahaalariensa hankinnassa.

Uudet opiskelijat kannustetaan jo syksyn alussa osallistumaan mukaan kaikkeen yhdistyksen
toimintaan. TY:n ja ÅA:n opiskelijoiden ensimmäisten viikkojen tapahtumat pyritään
järjestämään yhdessä, jotta kaksikielisen yhdistyksen yhteisöllisyyttä päästäisiin jo
varhaisessa vaiheessa kehittämään.

13. Ympäristö

Yhdistyksen ympäristövastaava valvoo yhdistyksen ympäristöystävällistä toimintaa
ohjaamalla ympäristöystävällisiin valintoihin. Pulterit pyrkii järjestämään toimintakauden
aikana vähintään yhden tapahtuman, joka ohjaa jäseniä ympäristöystävällisyyteen.

Yhdistyksellä on ympäristösuunnitelma. Ympäristövastaava puuttuu Pulterien toiminnan
epäkohtiin ympäristökysymyksissä. Ympäristösuunnitelma ohjaa Pulterien toimintaa
ympäristöystävällisemmäksi.

Pulterit on TYYn Reilun kaupan järjestö.
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